様式２
狭山市立祇園保育所指定管理者事業計画書

	団体名
	

	代表者名
	

	設立年月日
	

	団体所在地
	


	連絡先
	電　話：
	Ｆａｘ：

	
	E-Mail：



	１．狭山市立祇園保育所の管理運営方針について

	[bookmark: _GoBack]（１）法人の保育所運営の理念及び具体的な取り組み




	（２）法人の経営理念及び具体的な取り組み




	（３）基本方針（コスト削減、環境配慮等）




	２．狭山市立祇園保育所の運営及び維持管理について

	（１）質の高い保育の実施に向けた基本的な取り組みの方策


















（２）児童の安全対策、緊急時対策、防犯防災体制



	（３）利用者負担を求めずに実施する利用者に対するサービスの向上
（例：ICT化やコットの使用等）

















（４）個人情報の保護体制




	（５）運営体制（組織・勤務体制・職員の配置・採用・研修計画）
　※　採用については、有資格者等を含め施設の実情に応じた職員の採用の観点かご提案ください。

















（６）市内雇用及び市内調達の方策
　※　市内雇用については、市内在住者の雇用に対する方策を、また、市内調達については、個別業務の委託や物品購入に際しての市内業者の活用に対する方策をご提案ください。




	（７）地域への働きかけと他施設との連携、協力、交流の考え方


















（８）建物及び設備を安定かつ効率的に維持管理するための方策




	３．狭山市立祇園保育所の事業について

	（１）指定期間に実施する事業の概要と取り組み方
施設の特性から業務の専門性と安定した保育が継続的に行われる必要があることを踏まえ、認可保育所の運営経験を活かした保育事業の取り組み方について、ご提案ください。
※　時間外保育、病後児保育、休日保育、障がい児保育、子育て支援及び要保護児童の保育、給食及び食育についてもご提案ください。
※　指定期間中の年度毎の具体的な事業計画については、自主事業計画書でご提案ください。




	（２）（１）以外に、多様化する保育ニーズ（例：医療的ケア児の受け入れや一時保育事業等）に関する提案




	（３）保護者の声を事業に反映させるための仕組み




	４．その他特記すべき事項

	



