
令和 6年度 狭山市立中央図書館 会計年度任用職員募集要項  

  

 次のとおり会計年度任用職員を募集します。  

  

１ 募集する職種  図書館職員   

  

２ 採用予定人数  ４名  

  

３ 任用期間     令和７年１月１６日（木）～令和７年３月５日（水）  

  

４ 勤務地       狭山市立中央図書館 狭山市入間川２－２－２５  

  

５ 職務内容     （１）蔵書点検業務：図書館内の蔵書の点検・捜索  

（２）書架整理業務：図書館内の書架の整理、並べ替え 

（３）その他職員が指示する簡易な事務作業  

  

６ 勤務日数・勤務時間  

              上記任用期間の毎週火曜日から金曜日まで（週４日） 

勤務時間 ９時００分～１５時３０分（５時間３０分） 

休憩時間 ６０分  

時間外勤務なし・休日勤務なし  

※２月１１日（建国記念の日：火祝）は勤務日ではありません。 

  

７ 報酬        時間給１，１３１円  

  

８ 費用弁償     市条例及び規則に基づき、通勤手当相当分を支給  

  

９ 社会保険等    健康保険なし・厚生年金保険なし・雇用保険あり・労働災害補償保 

険又は市の条例による補償あり  

  

10 応募資格等    図書館の仕事に興味があり、パソコンの基本的な操作ができる方  

（１）年齢、性別、学歴は問いません。  

（２）国籍は問いません。ただし、採用時に当該職務に従事可能な 

在留資格がない場合には採用されません。  

※地方公務員法第１６条に該当する人（次のいずれかに該当する 

人）は受験できません。  

              ・禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を 

受けることがなくなるまでの人  



              ・狭山市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年 

を経過しない人  

              ・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立 

した暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、 

又はこれに加入した人  

  

11 応募方法    応募方法は、次のとおりです。  

（１）応募は、令和６年１１月１日（金）から令和６年１１月１５ 

日（金）【必着】までに、下記担当宛に市販の履歴書に写真を貼 

り、必要事項を記入の上、提出してください。  

（２）提出は、郵送又は持参となります。  

（３）封筒の表面には、「会計年度任用職員応募」と朱書きし、裏面 

にご自分の住所、氏名を明記してください。  

（４）応募書類は、選考及び採否の連絡等、採用に関連する業務の 

みに使用し、他の目的には使用しません。また、申込書類は返却し 

ません。  

（５）持参される場合は、上記期間の休館日を除く９時３０分から 

１７時までに提出してください。 

（６）重複しての応募、募集期間外に到着した書類、必要書類が揃 

っていないものは無効とし、合否等の通知は行いません。  

  

12 選考方法    選考方法は、次のとおりです。  

書類審査及び面接審査（１２月中に実施予定）  

※面接の日程については、書類受付後に別途通知します。  

面接は、狭山市立中央図書館（狭山市入間川２－２－２５）で行い 

ます。  

  

13 合否の連絡   合否について、結果を通知（郵送）します。  

                  なお、選考経過及び結果に関する問い合わせには、一切応じませ 

ん。  

  

14 応募書類の提出及び問い合わせ先          

狭山市立中央図書館    担当：粕谷・山﨑 

                  〒３５０－１３０５ 狭山市入間川２－２－２５    

                  電話：０４－２９５４－４６４６  


