
令和6年度取り組み状況（狭山市自殺対策計画）

【基本施策2】自殺対策を支える人材の育成
進捗状況：A実施済み、B未実施だが、実施に向け準備中、C未実施

対象者、事業名、参加者数や事業実施回数等の実績数

進
捗
状
況

①-１

相談職等を対
象とした研修
の実施

相談支援者
の資源向上
のための研
修の実施（支
援者向けの
ｹﾞｰﾄｷｰﾊﾟｰ
研修）

保
健
セ
ン
タ
ー

対象者：市職員（生徒指導主任、教育指導主任、養護教諭他）
事業名：生徒指導・教育相談講演会
講師：埼玉県教育局市町村支援部生徒指導課
　　　　総務・不登校対策・中退防止担当志治慎由指導主事
実施日：令和６年８月５日（月）午前９時３０から１１時１５分
参加人数：５２名

事業名：ゲートキーパー研修（市民向けと合同で実施）
　　　　　声かけ一つで変わる！カウンセリングスキルを学ぶ
講師：株式会社越谷心理支援センター　石渡　淳嗣氏
実施日：令和６年９月１２日（水）午後１時３０分から午後３時４５
分
参加人数：３３名

A

今後も事業を継続する。

②-１

市民等を対象
とした研修の
実施

市民向け
ゲートキー
パー研修

保
健
セ
ン
タ
ー

事業名：ゲートキーパー研修（支援者向けと合同で実施）
　　　　　声かけ一つで変わる！カウンセリングスキルを学ぶ
講師：株式会社越谷心理支援センター　石渡　淳嗣氏
実施日：令和６年９月１２日（水）午後１時３０分から午後３時４５
分
参加人数：２０名

A

今後も事業を継続する。

今後の方向性（施策ごとの目標
達成に向けた対応策など）

番
号

施策 取り組み
担
当
課

令和6年度取り組み状況(予定含む)
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③-１

教職員等へ
の研修の実
施

教
育
指
導
課

・文部科学省や県の自殺予防に関する通知を活用する
などして、職員に対する研修を実施した。
・管理職に対し、新入および転入職員を中心とした教職
員の心身の健康状態の管理に関する研修を実施した。

A

・児童生徒への支援だけで
なく教職員の心身の健康支
援を今後も継続する。

2

さやまっ子相
談員・さや
まっ子相談支
援員への研
修の実施

教
育
セ
ン
タ
ー

・さやまっ子相談員・さやまっ子相談支援員研修会をおこ
なった。さやまっ子相談員、さやまっ子相談支援員、教育
センター教育相談員を中心に共通理解を図った。

A

効果的な相談室経営をするた
めに、県立総合教育センターの
指導相談担当指導主事やス
クールカウンセラー等から指
導・助言を得ながら各校の相談
室間の情報共有を図り、実施し
ていく。

④-１

自殺対策に関
わる人材の心
のケア

支援者の心
のケア研修
の実施（支援
者向け自殺
対策研修） 保

健
セ
ン
タ
ー

対象者：市民
事業名：市民向けグリーフケア講演会「大切な人を亡くして
生きていくということ～あなたにできるグリーフケア～」
講　師：一般社団法人日本グリーフ専門士協会井手敏郎先生
実施日：令和７年２月１５日（土）午前１０時から午前１１時３０分
参加人数：５５名

A

毎年テーマを変えて、こころの
健康の大切さについて普及啓
発に努める。今後も事業を継続
する。

学校教育にお
ける人材の育
成

2 ページ


