
令和5年度事業報告 【再掲】・・・各事業は、主な施策に記載しましたが、事業の効果が他の施策にも波及するものには、【再掲】を記載しています

図書館運営基本方針 令和5年度事業報告

基本方針1 基本方針2 基本方針3 基本方針4

基本方針4　身近な知の拠点となるために

4-1　図書館利用環境の充実

(1)適時・適切な修繕工事等の実

施
建物の修繕等の実施 老朽化した建物について、適時・適切に修繕等を行った。 中央

①4/19～4/25

②4/28～5/2

③5/9

④7/21~9/25

⑤10/20~1/31

⑥1/8~1/31

⑦2/15～2/29

ー 7回 ー

修繕箇所

①冷暖房設備給水管

②洗面用排水トラップ

③2階ブラインド

④窓ガラス・サッシ

⑤エレベーター

⑥トイレ換気扇

⑦3階ブラインド

(2)感染症対策の徹底 施設の衛生管理 感染症伝播の経験を踏まえて、施設衛生管理に努めた。
中央

狭山台
ー ー ー ー ー

4-2　移動図書館の運行

(1)移動図書館車の更新 移動図書館の更新 移動図書館の更新に向けて、関係課等と調整を図った。 中央 10/19、2/20 ー 2回 ー

「特定防衛施設周辺整備調

整交付金」について北関東

防衛局との打ち合わせ

(2)巡回場所や巡回ルートの見直

し
移動図書館巡回ルートの調整 移動図書館の効率的な運行を図るため、必要に応じて巡回ルートの調整を行った。 中央 1月～3月 ー ー ー ー

4-3　中央図書館更新事業の推進

(1)中央図書館更新事業の推進 中央図書館更新事業の推進

図書館更新事業に着手するための調査・検討・視察等を行うとともに、「狭山市中央

図書館建替基本方針策定等庁内検討会議」を設置し、同方針策定に向けて協議を行っ

た。また、庁内の関係課と共催で外部講師を招き、公民連携(PPP/PFI)研修を行っ

た。

中央

視察（8/17）

会議（10/7、11/10、

12/21）

研修（11/9）

視察/海老名

市・大和市

会議/関係課

研修/一般職員

視察/１回

会議/3回

研修/１回

視察/４名

会議/委員15名

研修/24名

ー

4-4　図書館サービスのDXの推進

(1)図書館システムの更新 図書館システムの情報収集
図書館システムのリース期間が令和５年12月末に満了となることから、新たなシステ

ムの導入及び再リースについて調査・検討を行い、再リースとなった。
中央 ー ー ー ー ー

(2)電子書籍導入の検討 電子書籍についての情報収集
電子書籍の導入について、調査・検討を行った。関連の研修会や情報交換会に参加し

た。
中央 ー ー ー ー ー 1-1-(3)

①デジタルコンテンツ資料研修の

受講
埼玉県図書館協会が実施するデジタル化関連の研修を受講した。 中央 1/24

館長

（館長以外も

可）

1回 1名 公共図書館長等研修会 2-2-(2)

【再掲】

②商用データベースの活用

商用データベースを5件(日経テレコン21、朝日新聞クロスサーチ、ヨミダス歴史館、

官報情報検索サービス、D1-Law.com)導入し、提供した。

中央

狭山台
ー ー ー ー ー 1-1-(2)

(4)館内フリーWi-Fi設備の設置の

検討

館内フリーWi-Fi設備の設置の検

討
館内フリーWi-Fi設備の設置について、調査・検討を行った。 中央 ー ー ー ー ー

①情報セキュリティ研修の受講
情報政策課が実施する情報セキュリティ研修を受講し、情報の安全管理の徹底を図っ

た。
中央 7月～3月

職員(会計年度任

用職員含む)
ー 22名 ー

②インターネット環境の常時監視 システム開発ベンダーによる図書館システムの常時監視を行った。
中央

狭山台
ー ー ー ー ー

4-5　良好で持続的な図書館サービスの提供

埼玉県図書館協会等が実施するレファレンス研修等の図書館専門研修を受講した。 中央 年間
職員(会計年度任

用職員含む)
17回 40名 ー

指定管理者等が実施する図書館管理運営全般に係る研修を受講した。 狭山台 4月～3月 ー 23回 59名 ー

(2)業務マニュアルの作成と改訂 業務マニュアルの改訂
図書館業務や新型コロナウイルス感染症対策に係るマニュアル等の更新を適時・適切

に行った。
中央 ー ー ー ー ー

(3)指定管理者モニタリングの実

施
指定管理者モニタリングの実施

市の指定管理者モニタリング基準に基づき、月次・四半期・年度末のモニタリングを

実施した。
中央 毎月 ー 12回 ー ー

Ⅰ-2-(4)

(3)デジタルコンテンツ資料の導

入の検討

(5)インターネットセキュリティ

対策の徹底

(1)職員研修の計画的な実施 図書館専門研修の受講
2-1-(1)

2-6-(3)

関連する施策
基本方針 施策

主なとりくみ

(基本方針3は施策の内容)
事業名 内容 担当館 期日 対象 回数 人数等 備考

31


